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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

ТОНКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ
22 декабря 2022 г.








№ 83
	О создании Пакалевского территориального отдела администрации Тонкинского муниципального округа Нижегородской области


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов Тонкинского муниципального округа Нижегородской области от 20.10.2022 № 36 «Об утверждении структуры администрации Тонкинского муниципального округа Нижегородской области», Положением об администрации Тонкинского муниципального округа Нижегородской области, утвержденным решением Совета депутатов Тонкинского муниципального округа Нижегородской области от 20.10.2022    № 35, Совет депутатов р е ш и л:

1. Создать Пакалевский территориальный отдел администрации Тонкинского муниципального округа Нижегородской области.

2. Наделить Пакалевский территориальный отдел администрации Тонкинского муниципального округа Нижегородской области статусом юридического лица.

3. Утвердить прилагаемое Положение о Пакалевском территориальном отделе администрации Тонкинского муниципального округа Нижегородской области (далее - Положение).

4. Наделить полномочиями выступать заявителем по государственной регистрации Положения Баева Александра Витальевича, главу местного самоуправления Тонкинского муниципального округа Нижегородской области.
5. Разместить настоящее решение на официальном сайте администрации Тонкинского муниципального района Нижегородской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

6. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие со дня государственной регистрации администрации Тонкинского муниципального округа Нижегородской области.
	Глава

местного самоуправления

А.В.Баев
	Председатель

Совета депутатов
Ю.А.Удалов


УТВЕРЖДЕНО
решением Совета депутатов

Тонкинского муниципального округа
Нижегородской области
от 22.12.2022  № 83
ПОЛОЖЕНИЕ
о Пакалевском территориальном отделе администрации
Тонкинского муниципального округа Нижегородской области 
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет полномочия по решению вопросов местного значения Вязовским территориальным отделом администрации Тонкинского муниципального округа Нижегородской области (далее - отдел) на территории: села Пакали, сельского поселка Верхний Церквинский, деревни Большое Долгополово, деревни Викуловское, деревни Катайское, деревни Коротенское, деревни Корыпалово, деревни Котоминское, деревни Крошиловское, деревни Малое Зубово, деревни Малое Тарасово, деревни Малые Зеленые Луга, деревни Михайлов Полом, деревни Никитин Завод, деревни Носовское, деревни Пеньки, села Полянское, деревни Рожниха, деревни Романовы Пруды, деревни Рыбное, деревни Старое Котомино, деревни Степановское, деревни Трошково, деревни Ядровское, входящих в состав административно-территориального образования Пакалевский сельсовет (далее - подведомственная территория).

1.2. Отдел является территориальным органом администрации Тонкинского муниципального округа Нижегородской области (далее - администрация округа), организующим реализацию предусмотренных Уставом Тонкинского муниципального округа Нижегородской области (далее - Устав округа), настоящим Положением полномочий администрации округа на подведомственной территории. 
1.3. Пакалевский территориальный отдел администрации Тонкинского муниципального округа Нижегородской области является правопреемником администрации Пакалевского сельсовета Тонкинского муниципального района Нижегородской области.
1.4. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, нормативными и иными правовыми актами Российской Федерации, Нижегородской области, Совета депутатов Тонкинского муниципального округа Нижегородской области, главы местного самоуправления округа, администрации округа и настоящим Положением.

1.5. Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии с отраслевыми (функциональными) и территориальными органами администрации округа, Советом депутатов Тонкинского муниципального округа Нижегородской области (далее - Совет депутатов), территориальными федеральными органами исполнительной власти, государственными органами исполнительной власти Нижегородской области, органами территориального общественного самоуправления, организациями, общественными объединениями и гражданами, с органами внутренних дел и прокуратуры.

1.6. Отдел является юридическим лицом, имеет в оперативном управлении обособленное имущество, может в пределах полномочий, предоставленных Уставом округа, настоящим Положением и правовыми актами администрации округа, приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, исполнять обязанности. Отдел имеет гербовую печать, иные печати, штампы, бланки со своим наименованием, вправе открывать расчетные счета.

Полное наименование: Пакалевский территориальный отдел администрации Тонкинского муниципального округа Нижегородской области.

Сокращенное наименование: Пакалевский территориальный отдел администрации Тонкинского муниципального округа.

Организационно-правовая форма: муниципальное казенное учреждение.

1.7. Отдел непосредственно подчиняется главе местного самоуправления Тонкинского муниципального округа Нижегородской области. 
Руководство отделом осуществляется начальником отдела.
1.8. Местонахождение отдела: 606982, Нижегородская область, Тонкинский район, с. Пакали, ул. Центральная, д. 42 б.
2. Задача отдела
2.1. Задачей отдела является обеспечение исполнения решений органов местного самоуправления по реализации вопросов местного значения и государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления.

3. Функции отдела
Для выполнения возложенной задачи отдел осуществляет следующие функции:

3.1. В области планирования и финансов:

3.1.1. Запрашивает и получает от организаций, расположенных на подведомственной территории, необходимые сведения об их планах и мероприятиях, которые могут иметь последствия, затрагивающие интересы населения Тонкинского муниципального округа Нижегородской области (далее - округ).

3.1.2. Принимает участие в сборе статистических данных, характеризующих состояние экономики и социальной сферы на подведомственной территории.

3.1.3. Организует работу по увеличению налоговых поступлений в бюджет округа на подведомственной территории.

3.1.4. Осуществляет бюджетные полномочия главного распорядителя и получателя средств местного бюджета в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

3.1.5. Имеет самостоятельную смету и баланс. Подготавливает предложения по внесению изменений в смету расходов отдела и исполняет смету расходов отдела. 

3.1.6. Ведет бухгалтерский учет, статистическую и бухгалтерскую отчетность, представляет соответствующую информацию уполномоченным органам.

3.1.7. Исполняет функции заказчика по закупкам, осуществляемым для нужд подведомственной территории, в том числе вносит предложения по формированию муниципального заказа на поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг для муниципальных нужд.

3.2. В области управления муниципальной собственностью, развития экономики и взаимоотношений с организациями:

3.2.1. Оказывает содействие развитию малого и среднего предпринимательства.

3.2.2. Оказывает содействие в организации выставок, ярмарок, семинаров и иных мероприятий, направленных на повышение информированности и деловой активности субъектов предпринимательства на подведомственной территории.

3.2.3. Оказывает содействие привлечению инвестиций в экономику округа.

3.2.4. Организует содержание и эксплуатацию муниципального имущества, переданного отделу  в оперативное управление.

3.2.5.
Принимает участие в выявлении бесхозяйного недвижимого имущества на подведомственной территории, в том числе бесхозяйных объектов тепловых, газовых сетей и сетей электроснабжения, водоснабжения и водоотведения, автомобильных дорог, внутриквартальных проездов, сетей ливневой канализации, сетей наружного освещения и направляет информацию о выявленных объектах в администрацию округа.

3.2.6. Участвует в осуществлении контроля за проведением земляных работ на подведомственной территории.

3.2.7. Осуществляет взаимодействие с управляющими организациями независимо от организационно-правовой формы, осуществляющими деятельность в сфере управления многоквартирными домами на основании договора, по всем вопросам, возникающим в процессе надлежащей эксплуатации муниципального жилищного фонда, объектов коммунального хозяйства.

3.3. В области использования земли и охраны окружающей природной среды:

3.3.1. Формирует предложения по предоставлению земельных участков в случаях, определенных правовыми актами администрации округа.

3.3.2. Информирует орган администрации округа, осуществляющий функции отдела в сфере земельных отношений, о нарушениях земельного законодательства на подведомственной территории.

3.3.3. Предоставляет информацию (выписки) о предоставлении земельных участков до введения в действие Земельного кодекса на подведомственной территории.

3.3.4. Участвует в организации и проведении на подведомственной территории санитарно-эпидемиологических мероприятий, обеспечивает соблюдение на подведомственной территории санитарных норм и правил.

3.3.5. Принимает участие в обследовании земельных участков на подведомственной территории.

3.3.6. Информирует население об экологической обстановке, принимает меры по обеспечению безопасности населения, сообщает в соответствующие органы о действиях организаций, представляющих угрозу окружающей среде, нарушающих законодательство о природопользовании.

3.3.7. Организует работу по выявлению самовольно установленных и (или) незаконно размещенных объектах движимого имущества на подведомственной территории.

3.3.8. Ведет учет личных подсобных хозяйств на подведомственной территории.

3.3.9. Организовывает мероприятия по охране окружающей среды на подведомственной территории.

3.4. В области градостроительной деятельности:

3.4.1. Обеспечивает ведение ГАР «ФИАС» в рамках своей компетенции. Организует ведение адресного хозяйства на подведомственной территории.

3.4.2. Планирует строительство, реконструкцию и ремонт объектов социальной сферы на подведомственной территории.

3.4.3. Разрабатывает предложения в адресную инвестиционную программу по объектам инженерной и социальной инфраструктуры на подведомственной территории.

3.4.4. Проводит мониторинг и выявляет объекты самовольного строительства, расположенные на подведомственной территории.

3.4.5. Участвует в работе комиссии по проведению осмотра зданий, сооружений в целях оценки их технического состояния и надлежащего технического обслуживания в соответствии с требованиями технических регламентов, предъявляемыми к конструктивным и другим характеристикам надежности и безопасности указанных объектов, требованиями проектной документации указанных объектов.

3.4.6. Разрабатывает и вносит предложения о внесении изменений в Генеральный план Тонкинского муниципального округа Нижегородской области, Правила землепользования и застройки Тонкинского муниципального округа Нижегородской области, документацию по планировке территории относительно подведомственной территории.

3.5. В области связи, транспорта и информатизации:

3.5.1. Создает условия для организации доступа жителей подведомственной территории к информации о деятельности органов местного самоуправления, а также о жизни подведомственной территории и округа.

3.5.2. Организует формирование и учет муниципальных информационных ресурсов в пределах своих полномочий.

3.5.3. Подготавливает предложения по обеспечению безопасности и улучшению организации дорожного движения транспорта в границах населенных пунктов подведомственной территории.

3.5.4. Организует работы по содержанию и ремонту дорог общего пользования местного значения на подведомственной территории, а также осуществление иных полномочий в области использования автомобильных дорог и осуществления дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.5.5. Вносит в уполномоченный орган администрации округа предложения по изменению и развитию маршрутной сети регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом общего пользования, расписания его движения между населенными пунктами округа.

3.5.6. Осуществляет контроль за исполнением муниципальных контрактов по содержанию автомобильных дорог общего пользования местного значения на подведомственной территории.

3.6. В области жилищного, жилищно-коммунального обслуживания, предоставления услуг торговли, общественного питания и бытовых услуг:

3.6.1. Выдает разрешения на осуществление нестационарной торговли на подведомственной территории.

3.6.2. Участвует в организации содержания муниципального жилищного фонда, а также иных полномочиях органов местного самоуправления в соответствии с жилищным законодательством, в части участия в работе окружной жилищной комиссии.

3.6.3. Осуществляет муниципальный жилищный контроль на подведомственной территории.

3.6.4. При возникновении аварийных ситуаций обеспечивает информирование соответствующих служб.

3.6.5. Обеспечивает доведение до жителей, проживающих на подведомственной территории, и организаций информации о сроках ограничений (прекращения) оказания жилищно-коммунальной услуги и принимаемых мерах по устранению аварий.

3.6.6. Участвует в осуществлении контроля за сроками проведения ремонтных работ на источниках тепловой энергии, тепловых, газовых и электрических сетях, сетях водоснабжения и водоотведения на подведомственной территории.

3.6.7. Участвует в осуществлении контроля объектов организаций коммунального комплекса, расположенных на подведомственной территории, за готовностью теплоснабжающих организаций, теплосетевых организаций.

3.6.8.  Организует благоустройство и озеленений подведомственной территории в соответствии с правилами благоустройства территории округа.

3.6.9. Вносит предложения при разработке Правил благоустройства территории округа и внесения в них изменений.

3.6.10. Организует освещение улиц, установку указателей с названиями улиц и номерами домов на подведомственной территории.

3.6.11. Осуществляет контроль за исполнением муниципальных контрактов по содержанию уличного освещения.

3.6.12. Организует и контролирует электро-, тепло-, газо-, водоснабжение, водоотведение, снабжение населения топливом на подведомственной территории.

3.6.13. Принимает участие в организации деятельности по накоплению (в том числе раздельному накоплению), сбору, транспортированию, обработке, утилизации, обезвреживанию, захоронению твердых коммунальных отходов на подведомственной территории.

3.6.14. Выявляет несанкционированные свалки на подведомственной территории и передает информацию в уполномоченный орган администрации округа.

3.6.15. Определяет схему размещения мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов и осуществляет ведение реестра мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на подведомственной территории.

3.6.16. Участвует в формировании и реализации муниципальных программ.

3.6.17. Представляет интересы администрации округа на общих собраниях собственников помещений многоквартирных домов, находящихся на подведомственной территории.

3.6.18. Организует оказание ритуальных услуг и содержание мест захоронения в соответствии с решениями органов местного самоуправления округа.

3.6.19. Ведет похозяйственный учет, выдает населению справки и выписки из похозяйственных книг.

3.6.20. Участвует в создании условий для оказания медицинской помощи населению на подведомственной территории.

3.6.21. Участвует в создании условий для обеспечения жителей на подведомственной территории услугами связи, общественного питания, торговли и бытового обслуживания.

3.6.22. Представляет в уполномоченный орган администрации округа заявки на отлов безнадзорных животных, обитающих на подведомственной отделу территории.

3.6.23. Организует осуществление мероприятий по содержанию в порядке и благоустройству мемориальных сооружений и объектов, увековечивающих память погибших при защите Отечества, которые находятся на подведомственной территории, а также осуществляет контроль за исполнением муниципальных контрактов на содержание и уборку кладбищ.

3.6.24. Организует вывоз с территории общего пользования мусора, образовавшегося в результате проведения комплексной уборки территории.

3.6.25. Вносит предложения в план текущего и капитального ремонта объектов благоустройства на подведомственной территории.

3.6.26. Выдает разрешение на вырубку (снос) зеленых насаждений и проведение работ, связанных с пересадкой зеленых насаждений на подведомственной территории в порядке, установленном муниципальными правовыми актами.

3.7. В области культурного обслуживания населения:

3.7.1. Содействует в создании условий для организации досуга и обеспечения жителей подведомственной территории услугами организаций культуры.

3.7.2. Содействует в создании условий для развития физической культуры, школьного спорта и массового спорта на подведомственной территории.

3.7.3. Содействует организации библиотечного обслуживания населения подведомственной территории.

3.7.4. Участвует в создании условий для массового отдыха жителей и организует обустройство мест массового отдыха населения.

3.8. В области социальной политики:

3.8.1. Содействует в разработке и реализации молодежной политики.

3.8.2. Организует граждан к выполнению на добровольной основе социально значимых для подведомственной территории работ в порядке, установленном действующим законодательством.

3.8.3. Участвует в организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан.

3.8.4. Оказывает поддержку организаторам добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческим (волонтерским) организациям, в том числе в их взаимодействии с муниципальными учреждениями и иными организациями, социально ориентированным некоммерческим организациям, государственным и муниципальным учреждениям, обеспечивающим оказание организационной, информационной, методической и иной поддержки добровольцам (волонтерам), организаторам добровольческой (волонтерской) деятельности и добровольческим (волонтерским) организациям.

3.9. В области обеспечения законности, правопорядка, охраны прав и свобод граждан:

3.9.1. Осуществляет организационное и материально-техническое обеспечение подготовки и проведения муниципальных выборов, местного референдума, голосования по отзыву депутата Совета депутатов, голосования по вопросам изменения границ округа, преобразования.

3.9.2. Содействует органам территориального общественного самоуправления в их деятельности.

3.9.3. Участвует в мероприятиях по территориальной обороне и гражданской обороне, защите населения и подведомственной территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, включая поддержку в состоянии постоянной готовности к использованию систем оповещения населения об опасности, объектов гражданской обороны, создание и содержание в целях гражданской обороны запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств.

3.9.4. Участвует в создании и организации деятельности аварийно-спасательных служб и (или) аварийно-спасательных формирований на подведомственной территории.

3.9.5. Обеспечивает первичные меры пожарной безопасности на подведомственной территории.

3.9.6.
Информирует уполномоченный орган о состоянии источников противопожарного водоснабжения, участвует в осуществлении контроля за проведением работ по содержанию, текущему ремонту источников противопожарного водоснабжения (искусственных водоемов).

3.9.7. Принимает меры по обеспечению беспрепятственного проезда пожарной техники к месту пожара.

3.9.8. Готовит предложения о включении мероприятий по обеспечению пожарной безопасности подведомственной территории в планы и программы развития округа.

3.9.9. Осуществляет мероприятия по обеспечению безопасности людей на водных объектах.

3.9.10. Осуществляет деятельность по профилактике безнадзорности, правонарушений среди несовершеннолетних, охране их прав, координации деятельности органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на подведомственной территории, оказывает содействие общественным организациям в осуществлении деятельности в данной сфере.

3.9.11. Организует прием населения, а также рассмотрение жалоб, заявлений и предложений граждан, принимает по ним необходимые меры в пределах своих полномочий.

3.9.12. Организует проведение и участие в собраниях и сходах граждан, участвует в организации общественного обсуждения проектов муниципальных правовых актов, создания органов территориального общественного самоуправления.

3.9.13. Содействует исполнению требований законодательства Российской Федерации о воинской обязанности и военной службе.

3.9.14. Формирует дела для архивного хранения в соответствии с утвержденной номенклатурой дел.

3.9.15. Принимает участие в профилактике терроризма и экстремизма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма в границах подведомственной территории, организует и проводит информационно-пропагандистские мероприятия по разъяснению сущности терроризма и его общественной опасности, по формированию у граждан неприятия идеологии терроризма, в том числе путем распространения информационных материалов, печатной продукции, проведения разъяснительной работы и иных мероприятий, а также осуществляет иные полномочия, предусмотренные федеральным законодательством по противодействию терроризму и экстремизму.

3.9.16. Участвует в разработке и вносит предложения о внесении изменений в документы стратегического планирования округа и участвует в их реализации.

3.9.17. Участвует в деятельности различных комиссий, созданных администрацией округа по вопросам, связанным с осуществлением функций отдела.

3.9.18. Предоставляет информацию справочного характера, имеющуюся в распоряжении отдела.

3.9.19. Осуществляет мониторинг общественного мнения, прогнозирует возможное обострение социальной напряженности, принимает профилактические меры по предупреждению конфликтов.

3.9.20. Ведет учет отработанного времени лицами, которым назначено наказание в виде обязательных работ.

3.9.21. Взаимодействует со старостами населенных пунктов подведомственной территории при решении вопросов местного значения.

3.9.22. Совершает нотариальные действия на подведомственной территории. 

3.9.23. Организует и осуществляет муниципальный контроль за соблюдением требований, установленных муниципальными правовыми актами, принятыми по вопросам местного значения.

3.9.24. Осуществляет сбор документов и подготовку муниципального правового акта округа о признании граждан малоимущими. 

3.9.25. Осуществляет сбор документов и подготовку муниципального правового акта округа признания граждан нуждающимися в улучшении жилищных условий и постановки их на учет.

3.9.26. Осуществляет сбор документов, о постановке на учет граждан для бесплатного предоставления земельного участка в собственность.

3.9.27. Создает условия для деятельности добровольных формирований населения по охране общественного порядка.

3.9.28. Выполняет иные функции в соответствии с законодательством, Уставом округа, муниципальными правовыми актами округа.

4. Начальник отдела
4.1. Начальник отдела осуществляет свои полномочия на основе трудового договора (контракта), назначается на должность и освобождается от должности распоряжением администрации округа по результатам конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы или из кадрового резерва.

4.2. Начальник отдела является муниципальным служащим, замещает главную должность муниципальной службы (группа 4).

4.3. Начальник отдела руководит деятельностью отдела на принципах единоначалия, представляет его интересы в органах государственной власти, на предприятиях, в учреждениях и организациях, судах.

4.4. Начальник отдела в своей деятельности подотчетен главе местного самоуправления Тонкинского муниципального округа Нижегородской области. 

4.5. В случае временного отсутствия начальника отдела его обязанности исполняет иное лицо, назначенное на основании распоряжения администрации округа, по согласованию с главой местного самоуправления Тонкинского муниципального округа Нижегородской области.
4.6. Условия прохождения муниципальной службы начальником отдела определяются трудовым договором (контрактом).

5. Полномочия начальника отдела
Начальник отдела:

5.1. Осуществляет права и обязанности работодателя в отношении муниципальных служащих и иных сотрудников в соответствии с законодательством о труде и особенностями, предусмотренными законодательством о муниципальной службе; назначает и увольняет сотрудников, заключает трудовые договоры, предоставляет отпуска, поощряет и привлекает к дисциплинарной ответственности работников отдела.

5.2. Утверждает структуру и штатное расписание отдела, разрабатывает и утверждает должностные инструкции сотрудников отдела. Структура и штатное расписание утверждаются начальником отдела по согласованию с главой местного самоуправления Тонкинского муниципального округа Нижегородской области.

5.3. Начальник отдела:

1) осуществляет руководство деятельностью отдела на принципах единоначалия;

2) действует без доверенности от имени отдела, представляет интересы отдела во всех учреждениях и организациях;

3) заключает договоры и соглашения от имени отдела в рамках своих полномочий;

4) вносит предложения главе местного самоуправления Тонкинского муниципального округа Нижегородской области по вопросам, отнесенным к компетенции отдела;

5) ведет прием граждан, рассматривает в установленном порядке заявления, жалобы, предложения;

6) разрабатывает и представляет на согласование проекты постановлений и распоряжений администрации округа. Разрабатывает проекты решений Совета депутатов, представляет их главе местного самоуправления Тонкинского муниципального округа Нижегородской области для последующего внесения в Совет депутатов;

7) распоряжается в установленном порядке материальными средствами, финансовыми ресурсами;

8) открывает и закрывает расчетный счет отдела, совершает по нему операции, подписывает финансовые документы;

9) осуществляет управление имуществом, переданным отделу в пределах своих полномочий, обеспечивает его сохранность;

10) издает в пределах компетенции отдела приказы;

11) принимает на работу и увольняет с работы работников являющихся муниципальными и не муниципальными служащими отдела;

12) организует работу по подбору и расстановке кадров отдела, обеспечивает контроль за соблюдением трудовой дисциплины;

13) утверждает планы, контрольные задания и показатели работы отдела;

14) участвует в организации учебы и повышения квалификации работников отдела;

15) соблюдает ограничения и запреты, связанные с муниципальной службой, выполняет иные обязанности муниципального служащего, предусмотренные законодательством Российской Федерации и Нижегородской области о муниципальной службе;

16) принимает меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов;

17) принимает меры по профилактике коррупционных и иных правонарушений в отделе;

18) уведомляет представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему или работникам управление каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;

19) осуществляет ведение, хранение, учет и выдачу трудовых книжек муниципальных служащих управления и работников, не являющихся муниципальными служащими;

20) обеспечивает исполнение мероприятий по реализации антикоррупционной политики в отделе;

21) обеспечивает сохранность, учет и использование документов, определенных в установленном порядке их ценность, для дальнейшего хранения и передачи в архив;

22) осуществляет материально-техническое обеспечение деятельности отдела;

23) осуществляет работу по защите персональных данных от неправомерного использования или утраты;

24) осуществляет обработку общедоступной информации муниципальных служащих на проверку достоверности и полноты сведений об адресах сайтов в сети «Интернет»;

25) осуществляет работу по подготовке аттестационных, экзаменационных листов муниципальных служащих для проведения аттестации и квалификационного экзамена;

26) обеспечивает в отделе исполнение трудового законодательства и законодательства о муниципальной службе;

27) ежегодно отчитывается перед населением подведомственной территории;

28) выполняет иные полномочия в пределах своей компетенции.

6. Структура и штатное расписание
6.1. В структуру отдела могут входить секторы, начальник отдела, заместители, главные специалисты, ведущие специалисты и иные должности.

7. Социальные гарантии
7.1. Социальные гарантии для работников отдела устанавливаются действующим законодательством. Дополнительные социальные гарантии устанавливаются коллективным договором отдела. Социальные гарантии начальника отдела не могут быть ниже установленных коллективным договором отдела.

8. Ликвидация и реорганизация отдела
8.1. Ликвидация и реорганизация отдела осуществляются в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, законодательством Нижегородской области и нормативными правовыми актами органов местного самоуправления округа.

