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Администрация

Тонкинского муниципального района
Нижегородской области
Постановление
10.10.2019                                                                                                    № 497
О внесении изменений в Положение об оплате труда работников административно-хозяйственного персонала, обслуживающего органы местного самоуправления Тонкинского муниципального района Нижегородской области, утвержденное постановлением администрации Тонкинского муниципального района Нижегородской области от 24.10.2008 № 170
В целях реализации постановления администрации Тонкинского муниципального района Нижегородской области от 27.05.2019 № 258 «Об увеличении оплаты труда работникам бюджетного сектора экономики Тонкинского муниципального района Нижегородской области», администрация Тонкинского муниципального района Нижегородской области п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в Положение об оплате труда работников административно-хозяйственного персонала, обслуживающего органы местного самоуправления Тонкинского муниципального района Нижегородской области, утвержденное постановлением администрации Тонкинского муниципального района Нижегородской области от 24.10.2008 № 170 (с изменениями от 29.05.2012 № 338, от 12.10.2012 № 641, от 16.10.2013 № 679, от 04.12.2013 № 800, от 07.04.2014 № 176, от 30.12.2015 № 720, от 16.12.2016 № 600, от 22.01.2018 № 20) следующие изменения:
1.1. Таблицу подпункта 2.1.2 пункта 2.1 раздела II изложить в следующей редакции:

«
	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе
	Повышающий коэффициент
	Должностной оклад

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

Минимальные размеры должностного оклада – 3 744 рублей

	4 квалификационный уровень
	Ведущий специалист
	1,97
	7 376

	5 квалификационный уровень
	Начальник гаража
	2,04
	7 638

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

Минимальные размеры должностного оклада – 4 834 рублей

	3 квалификационный уровень
	Инженер по капитальному ремонту и ЖКХ

Специалист по благоустройству и озеленению
	1,60
	7 734

	4 квалификационный уровень
	Ведущий инженер-электроник
	2,67
	12 907


.»
1.2. Таблицу подпункта 2.1.3 пункта 2.1 раздела II изложить в следующей редакции:

«

	Квалификационные уровни
	Квалификационные разряды
	Профессии, отнесенные к профессиональной квалификационной группе
	Повышающий коэффициент по профессии
	Повышающий коэффициент специфики учреждения
	Ставка заработной платы

	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
Размер минимальной ставки заработной платы – 3 435 рублей

	1
	1
	Сторож, уборщик служебных помещений, истопник
	1,0
	1,19
	4 088

	2
	Профессии рабочих, отнесенных к первому квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производным наименованием «Старший»
	
	
	

	Квалификационные уровни
	Квалификационные разряды
	Профессии, отнесенные к профессиональной квалификационной группе
	Повышающий коэффициент по профессии
	Повышающий коэффициент специфики учреждения
	Ставка заработной платы 

	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
Размер минимальной ставки заработной платы – 3 923 рублей

	1 квалификационный уровень
	4 квалификационный разряд
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, машинист (кочегар) котельной, оператор котельной, слесарь-сантехник
	1,0
	1,19
	4 668

	3 квалификационный уровень
	8 квалификационный разряд
	Водитель автомобиля
	1,49-1,63
	1,20
	7 014-
7 673


».
2. Опубликовать настоящее постановление в порядке, установленном Уставом Тонкинского муниципального района Нижегородской области и разместить на официальном сайте администрации Тонкинского муниципального района Нижегородской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2019 года.

Глава администрации                                                                                             А.В.Баев
